Afin de répondre aux besoins et aux attentes de ses usagers,
'Association La Mie de Pain développe une nouvelle structure...

La plateforme d’orientation et d’information
Le service dédié a Pautonomie des usagers

La plateforme, physiquement située au coeur du nouvel ensemble immobilier du site
Charles Fourier, est un véritable trait d’union entre le « dedans » et le « dehors »
pour les usagers de La Mie de Pain.

La plateforme c’est I’accélérateur de ’'insertion durable
pour les accueillis.

La mission originelle de I’Association évolue concretement pour s’adapter aux besoins
actuels des personnes aidées. Si de nombreuses associations déclarent s’engager dans
des parcours ceuvrant a l'insertion durable, La Mie de Pain ne fait pas que le déclarer.
Elle prouve, a travers sa plateforme d’orientation et d’information, sa
volonté d’aller toujours plus loin dans 'accompagnement des accueillis. Au regard
des besoins des usagers, La Mie de Pain agit.

La plateforme est avant tout vivante, dynamique, créatrice de projets et ouverte sur
'extérieur. Elle est un espace de réflexion, de rencontre et de partage qui poursuit
deux grandes missions :
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1
Assurer un maximum de services
auprés des bénéficiaires dans un objectif de durabilité et via un
principe de complémentarité entre les différentes structures

I SUR PRESCRIPTION DES TRAVAILLEURS SOCIAUX

Accompagner les accueillis vers I'emploi ou la formation :
- ateliers collectifs {alphabétisation, relooking, CV et LM)

- suivis individuels {projet professionnel, recherche d'emploi)

- mise a disposition d'une salle informatique

- visites d'entreprises

- club d'entreprises partenaires

- forums emploi

- soutien psychologique

Accompagner les accueillis vers le logement autonome [ adapté :

- ateliers collectifs logement (droits et devoirs du locataire, gestion des charges, du
budget, du voisinage...)

- aide juridique individualisée

- ressources documentaires

- rencontres avec des bailleurs et agences a vocation sociale

- solutions de logement en direct



Assurer I"accés aux soins santé, hygiéne et bien-étre :

- ateliers collectifs de prévention et de promotion de la santé

- consultations medicales

- reprendre confiance en soi via des ateliers bien-étre (relaxation, yoga, gym douce)
- mise en relation avec des services partenaires de sante

- resocialisation via des visites de musées et d'expositions et orientation vers des
structures de loisirs partenaires

Service de domiciliation : 500 agréments pour 800 dossiers de domiciliation

Accompagnement RSA :

- accompagnement global via des entretiens reguliers (en matiere de formation,
logement, sante, socila, education, emploi)

- partenariats

- synergies avec I'ensemble des ateliers collectifs de I'association

2
Aider les établissements a accomplir leur mission
d'accompagnement global des personnes

Etre un centre de ressources pour tous les salariés et bénévoles :
- documentation

-veille

- diffusion d'informations

- construction d'outils mutualises

Former les salariés et bénévoles :
- formations pour les travailleurs sociaux et les bénévoles

Animer les échanges de pratiques entre professionnels et bénévoles :
- ateliers d'échanges de pratiques inter-établissements par metier

- mise en commun des outils et pratiques efficaces

- reperage et diffusion des bonnes pratiques

Les accueillis adressés a la plateforme sur prescription de leurs travailleurs
sociaux référents, sont incités a entrer véritablement dans une dynamique de
projet. C’est d’ailleurs bien a cette idée de mouvement en avant que la plateforme
de La Mie de Pain doit étre associée.

Car elle a avant tout a cceur d’étre ouverte et vivante pour tous :

usagers, bénévoles et salariés de La Mie de Pain.



