5 AGENT DE MAINTENANCE
E DES BATIMENTS (H/F)

PAIN

DE L'URGENCE A CDD

L'INSERTIOQN

14/02/2024

L’Association les CEuvres de la Mie de Pain, créée en 1887, s’appuie aujourd’hui sur environ 200 salariés et 450
bénévoles pour lui permettre d’accueillir chaque jour 1000 personnes en situation de grande précarité au sein de
plusieurs établissements situés en majorité dans le 13™, un dans le 15°™ et un dans le 5™ arrondissement de
Paris. Vous désirez intégrer une structure avec une forte culture d’entreprise et a taille humaine ? Alors tentez votre
chance en postulant sur notre poste a temps complet d’Agent de maintenance des batiments en CDD a pourvoir
du 19/02 au 26/04 au sein du service maintenance de I'association.

Vos missions s’articuleront autour des points principaux suivants :

Missions, activités et taches principales du poste :

* Exécuter les travaux d'entretien et de maintenance des bdtiments :

- En magonnerie : monter des murs ou des cloisons, exécuter des raccords d'enduit ou de carrelage, préparer
du mortier et exécuter du gros ceuvre (terrassement, chape...).

- En platrerie et peinture : effectuer des raccords de platre, réaliser des saignées, remplacer un vitrage, poser
du papier peint et peindre des murs.

- En électricité : identifier des pannes et les diagnostiquer, veiller a la bonne application des mesures de
protection, intervenir sur des installations électriques (branchement, réalisation, vérification...) et sur
|'éclairage public.

- En plomberie et chauffage : entretenir les installations sanitaires et de chauffage.

- Enserrurerie : maintenir en état de fonctionnement la serrurerie des batiments.

- En aménagement : réaménager des locaux et aménager l'intérieur des batiments (cloisons, faux plafonds...).
Exécuter des travaux de finition et de décoration (revétement de sol, peinture, installation de mobilier).

« Diagnostiquer et contréler les équipements relevant de sa ou de ses spécialités :

- Détecter les dysfonctionnements dans les batiments.

- Prendre l'initiative d'une intervention de maintenance courante a titre préventif ou curatif dans la limite de
ses capacités techniques.

- Appliquer les normes et techniques de mise en ceuvre des matériaux et matériels utilisés.

* Assurer I'entretien courant des machines, des matériels et du local utilisé :

- Assurer la maintenance réguliére de |'outillage et détecter les dysfonctionnements du matériel.

- Nettoyer et entretenir les outils et équipements mis a disposition.

- Assurer I'approvisionnement en matériel et en produits (gérer les stocks et établir les bons de commande).
- Maintenir le local technique en état de propreté et de fonctionnement.



Missions, activités et taches secondaires du poste :

- Informer les usagers et les utilisateurs des travaux programmés et/ou en cours d'exécution.
- Appliquer et faire appliquer les regles et consignes de sécurité liées aux travaux en cours dans les batiments.
- Suivre les éventuelles interventions des prestataires

- Rendre compte a son responsable.
Horaire et jour de travail : Du lundi au vendredi de 8H a 16h

Package salarial :

Salaire de base brut : Selon reprise d’ancienneté (CCN CHRS)

Congés payés annuels + 9 Repos compensateur dans I'année
Titres restaurants pris en charge a 60% par I'’employeur, sous forme de carte

Mutuelle prise en charge a 80 % par I'employeur
Transport pris en charge a 50%

Profil :
CAP maintenance de batiments de collectivités ou titre professionnel (TP) agent d'entretien du
batiment.

Habilitation électrique. Permis B obligatoire.
Habilitation électrique adaptée aux travaux réalisés.

Etre autonome et réactif.
Savoir travailler en équipe.

Discrétion professionnelle, secret professionnel et devoir de réserve.
Sens du service

Compétences techniques :

Maitriser les techniques de base d'intervention des différents corps de métiers du batiment. Connaitre les régles
d’entretien des batiments. Connaitre les différents types de fonctionnement des outillages et matériels mis a
disposition et les équipements de protection associés. Connaitre les consignes de sécurité. Connaitre les gestes et
postures de la manutention manuelle et les regles d'ergonomie. Connaitre les modalités et consignes d’utilisation
des matériels et produits. Connaitre les conditions de stockage et de transport des produits. Connaitre les régles
d’utilisation des machines. Connaitre les régles spécifiques d’entretien de certains locaux et matériaux. Savoir
vérifier |'état de propreté des surfaces avant de quitter son lieu de travail.

Le poste est a pourvoir des que possible alors n’hésitez pas a nous adresser votre candidature au plus vite a
I’adresse suivante : recrutement@miedepain.asso.fr
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