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Accompagnant Educatif et 
Social (F/H) 

 

 CDD - REFUGE 
 

19/03/2024 

 
L’association « Les Œuvres de la Mie de Pain », créée en 1887, s’appuie aujourd’hui sur environ 200 salariés et 500 

bénévoles pour lui permettre d’accueillir chaque jour 1000 personnes en situation de grande précarité au sein de 

7 centres situés dans les 13e, 15e et 5e arrondissement de Paris.  

 

L’association recrute, en CDD à compter du 2 mai 2024, pour son Centre d’Hébergement d’Urgence et d’Insertion 

du Refuge situé à Paris 13ème un Accompagnant éducatif et social. Ce poste est à pourvoir dans les plus brefs délais.  

 

Rattaché hiérarchiquement au Chef de Service et au Coordonnateur de service, vous aurez pour principales 

missions :  

 
Accompagnement et aide aux personnes dans les actes essentiels de la vie quotidienne 

 

• Gestion de l'hygiène et de la propreté de la chambre, 

• Accompagnement à l’hygiène corporelle (aide à la toilette, aide à la lessive), 

• Stimuler et maintenir l’autonomie des personnes dans leurs activités et leur vie sociale, 

• Assurer un soutien moral et psychologique aux personnes accompagnées,  

• Veiller au respect des droits, de l’intimité et de la sécurité des personnes  

• Participer à la vie collective de la structure et aux activités éducatives, culturelles et de loisirs 

• Assurer la communication et la transmission des informations à l’équipe pluridisciplinaire 

• Entretenir l’environnement de la personne (logement, courses, préparation des repas, etc.). 

 
Collaboration à la prise en charge des résidents 

 

• Accompagnement des hébergés dans le projet individualisé élaboré avec l'équipe  

• Aide à l'investissement personnel, sensibilisation et sollicitation à participer aux activités  

• Application stricte des normes et procédures  

• Participation au respect des normes d'hygiène et de sécurité. 

 

Cette liste n’est pas exhaustive. 
 
Profil :  

 
Diplôme d'État d'Accompagnant Éducatif et Social (DEAES) 

Connaissances des publics accompagnés (en situation de grande exclusion, grand parcours de rue)  
Maîtrise des techniques d’accompagnement et d’aide à la personne 
Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire et à communiquer avec les différents intervenants 
Sens de l’écoute, de l’empathie et de la bienveillance 

Patience, adaptabilité et réactivité face aux situations rencontrées 
Rigueur professionnelle et respect des règles déontologiques et éthiques 
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Statut non cadre. Temps plein, 35h hebdomadaires. 

Travail en horaires décalés, week-ends et jours fériés. 

Rémunération selon profil et ancienneté (CCN CHRS). 

 

Lettre de motivation + CV à adresser à : recrutement@miedepain.asso.fr 
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